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RESUME


	성 명
	홍 길 동

	지원 회사
	

	지원 포지션
	


기초정보
	입사가능일
	조율 가능
	총 경력연수
	00년 00개월

	성 별
	남
	생년월일(음/양)
	0000/00/00 

	현주소
	서울시 강남구 역삼동


학력사항
	구분
	졸업년도
	학교명
	소재지
	학과
	상태

	대학원
	0000/00– 현재
	
	서울
	인사조직
	

	대학원
	0000/0 – 0000/0
	Helsinki School of Economy and Business Administration
	헬싱키
	MBA/국제경영
	졸업

	대학
	0000/0 – 0000/0
	XXX University
	뉴욕
	인사관리
	졸업

	대학
	0000/0 – 0000/0
	대학교
	서울
	XX
	졸업


핵심역량
(
글로벌 조직에서의 풍부한 인사관리 경험 및 지식
(
혁신적 리더십: 인사관리 및 운영효율을 높이는 지속적이고 혁신적 사고
(
대규모 조직관리 경험 및 전문적 인사 노무관리 지식
(
노동조합, 단체협상의 전략적 대응역량
상세주요경력                                                                   
2008/4 – 현재
XXX                                                                     

전무 / 인사팀
[상세주요업무/프로젝트]
(
인사시스템 변화관리
-  인사행정분야를 공유 서비스체제로 전환
-  전략적 사업파트너의 역할체계로 변화
(
공장구조조정 및 폐쇄 프로젝트 총괄

-  생산공장 폐쇄 및 인원 구조조정(2010)
-  공장노조 및 노무관리, 단체 협상(2008-2010)
(
전략적 사업파트너와 HR 리더쉽
-  사업목표 초과달성(2009 – 2012)
-  아태지역 제약사업부문 HR 파트너
2002/5 – 2008/3
0000                                                                    

전무/ 인사
[상세주요업무/프로젝트]
(
인사 시스템 정비

-  인재평가 시스템
-  인센티브등 보상시스템
-  인사행정 공유서비스센타 설립지원
-  전략적 사업파트너의 역할체계로 변화
기타사항                                                                       
언어능력
(
영어 Speaking 최상, Writing최상, Reading최상
(
JPT 485  

(
TOEIC 900
컴퓨터 활용능력

(
MS Word 전문가 수준, Excel 전문가 수준, Powerpoint 전문가 수준
자격사항
(

추가 교육 사항
(

해외연수 및 외국어 능력
(
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